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PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA

PERJAN.JIAI{ KINERJA TAHUN 2419

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Drs. SETYAADIWNARKO, S.H., M.H.

NIP : 19640206 199203 1 002

Jabatan : PANITERA PENGADILAN AGAMA KUDUS

Selanjutnya disebut pihak pertama,

Nama : Drs. ALI MUFID

Jabatan : KETUA PENGADILAN AGAMA KUDUS

Selaku atasan pihak pertama selanjutnya disebut pihak kedua,

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan tarEet kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini

dalam rangka mencapai target kineqa jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam

dokumen perencanaan

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerla tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerla dari pe4anjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian

penghargaan dan sanksi.

Kudus, 02 Januiari 201$

Drs. SETYA wuinxo, s.H., M.H.

199203 1 00? NrP. 1964S206 1 A02



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

I,,NIT KERJA PENGADILAN AGAMA KUDI.IS

PANITERA

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET

It. Tenivujud nya proses perkara

Pengadilan Tingkat Pertama

yang Transparan

a. Persentase perkara yang divalidasi. 100 %

b. Fersentase sisa perkara yans

diselesaikan.

100 %

c. Fersentase perkara yang diselesaikan

tepat waktu

s5%

d. Persentase penurunan sisa perkara. 5 o/o

e. Persentase perkara yang tidak

mengajukan upaya hukum

98 Yo

2. Peningkatan Efektivitas

Pengelolaan Fenyelesaian

Perkara

a. Persentase p€rkara yang sudah dicatat

di Register lnduk Perkara

1AA%

b. Persentase isi putusan yang diterima
para pihak tepat waktu

100 %

c. Persentase perkara yang diselesaikan

melaluimediasi

30k

d" Persentase perkara yang dimohonkan

Banding, Kasasi, dan PK yang diajukan

secara lengkap dan iepat waktu.

100 Y/o

e^ Persentase putusan yang menarik
perhatian Masyarakat (ekonomi syari'ah)

yang dapat diakses secara online dalam

waktu t harisejak diputus.

100 %

1 Meningkatnya Akses Peradilan

bagi Masyarakat Miskin dan

Terpinggirkan

a, Pementase perkara prodeo yang

diselesaikan

100 o/o

b. Persentase perkara yang diselesaikan di

luar gedung Pengadilan

100 %

c. Persentase Pencari Keadilan Golongan

Tertentu yang Mendapat Layanan

Bantuan Hukum (Posbakum)

0n 0/^

4. Terselenggaranya

pengelolaan Biaya Proses

Penyelesaian Perkara (BPPP).

Persentase pengelolaan Biaya Proses

Penyelesaian Perkara (BPPP)

100 %

5. Terselenggaranya

persidangan dengan

dilengkapi Berita Acara Sidang

a. Persentase perkara yang disidangkan

dilengkapi Berita Acara Sidang

1CI0 %

b. Persentase berkas perkara yang

diminutasi

100 %



A Terselenggaranya

penyampaian Salinan Putusan

dan Penetapan

a. Persentase penyampaian salinan

putusan perkara gugatan

fi}0/o

b. Fersentase perryampaian salinan

penetapan perkara permohernan

100 %

7. Meningkatnya Kepatuhan

terhadap Putusan Fengadilan

a. Persentase Putusan Perkara Cerai Talak

Yang Ditindak Lanjuti (Eksekusi) Akta

Cerai

99 Yo

b. Persentase Putusan Perkara Cerai

Gugat Yang Ditindak LanjutiAkta Cerai

100 %

L Terseienggaranya

nengarsipan perkera

Persentase berkas perkara yang diarsipkan 100 %

o Terselenggaranya Laporan

Bulanan

Persentase Penyusunan Laporan Bulanan 100 o/o

10. Terlaksananya Penyitaan dan

Eksekusi

a. Persentase peiaksanaan penyitaan 100 %

b. Persentase pelaksanaan eksekusi 100 %

199203 1 C02

Kudus, 02 Januari 2019

Pihak

nrs. SE#A WINARKO, S Fi., M.H.

NtP. 19640206 1 002



PERNYATAAN PERJANJIAN KII{ERJA

PERJANJIAN KINERJA TAHI..IN 2A19

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta

berorientasi pada hasil kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Narna : N00R EDICHAMBALI, S.H., M.H.

NIP : 19601012 199403 1 002

JabataN : PANITERA MUDA HUKUM PENGADILAN AGAMA KUDUS

Selanjutnya disebut pihak pertama,

Nama : Drs, SETYA ADI WNARKO, S.l-1., M.H.

Jabatan : PANITERA PENGADILAN AGAMA KUDUS

Selaku atasan oihak pertama setanjutnya disebut pihak kedua,

pihak pertama beryanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perlanjian ini

dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam

dokumen perencanaan

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerla tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian

penghargaan dan sanksi.

WINARKCI, S.H, M.H.

Kudus,02 Januari 2019

Pihak Pertama

-n4-
NooR rol.#nMgAlt, s.H., M.H.

NlP. 19601012'199403 1 0021 002



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

UNIT KERJA PENGADILAN AGAMA KUDUS

PANITERA MUDA HUKUM

ffo SASARAN PROGRAMI
KEGIATAN

INDIKATOR KINERJA TARGET

,t
t. Terselengggaranya LaPoran

Bulanan

Persentase pembuatan laporan bulanan tepat

waktu

100 %

/.. Terselenggaranya
Administrasi upaya Hukum

a. Persentase berkas perkara yang dimohonkan

banding yang diajukan $ecara lengkap dan

tepat waktu.

100 %

b. Persentase berkas perkara yang dimohonkan

kasasi yang diajukan secara lengkap dan

tepat waktu.

100 %

c. Persentase berkas perkara yang dimohonkan

PK yang diajukan secara lengkap dan tepat

waktu.

100 %

J. Terselenggaranya
Penyampaian Salinan

Putusan dan PenetaPan

Persentase salinan putusan dan penetapan yang

diterima para pihak

100 %

A Ter"selenggaranya

Penerbitan Akta Cerai

a. Persentase Perkara Cerai Talak yang

dikeluarkan Akta Cerainya

100 %

b. Persentase Perkara Cerai Gugat yang

dikeluarkan Akta Cerainya

100 %

5. Terseienggaranya

Pengarsipan Perkara

Persentase Berkas Perkara yang Diarsipkan 100 ?;

Terselenggaranya

Persidangan dengan

dilengkapi Berita Acara

Sidang

Persentase berkas perkara yang diminutasi 1 00?;

Kudus, 02 Januari 2019

Pihak Pertama

WINARKO, S.H., M.H.

JYA.
NOOR EDI (HAMBALI, S,H., M.H.

NtP 19601oM+OS r OOZ1 002.19640206



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan mana.iemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

: ENDANG NURHIDAYATI, S,H.

: 19651210 199003 2 002

: PANITERA MUDA PERMOHONAN PENGADILAN AGAMA KUDUS

Nama

NIP

Jabatan

Selanjutnya disebut pihak pertama,

Nama : Drs. SETYAADIWNARK0, S.H., M.H'

Jabatan : PANITERA PENGADTLAN AGAMA KUDUS

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua,

pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini

dalam ranEka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam

dokurnen perencanaan

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut meniadi tanggung jawab kami'

pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian

penghargaan dan sanksi.

Kudus, 02 Januari 2019

Pihak Pertama

ETYA WINARKO, S,H", ti/,H

I -<l

V
ruonhC NURHIDAYATI, S.H.

NIP. 1$651210 199003 2 002. 19640206 1 002



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2OI9

IJNIT KERJA PENGADILAN AGAMA KUDUS

PANITERA MUDA PERMOHONAN

NO
SASARAN PROGRAM /

KEGIATAN
INDIKATOR KINERJA TARGET

1 Terselenggaranya data Perkara

Pengadilan Tingkat Pertama

Persentase perkara permohonan yang

diterima

100 %

t. Terselenggaranya Pola

administrasi perkara

Persentase perkara yang dicatat di Register

induk Perkara Permohonan

100 %

Terselenggaranya Persidangan

dengan dilengkaPi Berita Acara

Sidang

a. Persentase Perkara yang Disidangkan 100 %

b. Persentase Berkas Perkara Yang

Diminutasi

100 %

NrP.19640206 1!9203 1 002

Kudus,02 Januari 2019

Pihak Pertama

NtP. 19651210 1s9003 2 002

/

NT
o\\iurunnrO, S.H., M.H.

V
ENDANd NURHIDAYATI, S.H.



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2O'!9

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta

berorientasi pada hasil kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : MOH. R0Fl', S.Ag.

NIP : 19740905 200112 1 004

JAbAtAN : PANITERA MUDA GUGATAN PENGADILAN AGAMA KUDUS

Selanjutnya disebut pihak pertama,

Nama : Drs. SETYA ADI WNARKO, S.H', M'H'

Jabatan : PANTTERA PENGADILAN AGAMA KUDUS

Selaku atasan pihak pertama selanjutnya disebut pihak kedua,

pihak pertama beqanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perlanjian ini

dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam

dokumen perencanaan

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerla tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian

penghargaan dan sanksi.

Kudus, 02 Jauari 2019

Pihak Pertama

WNARKO, S,H., M,H.

99203 1 002 . 19740905 200'112 1 004

'uL.

.19640206



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 20,t9

UNIT KERJA PENGADILAN AGAMA KUDUS

PANITERA MUDA GUGATAN

NO
SASARAN PROGRAM /

KEGIATAN
INDIKATOR KINERJA TARGET

1. Terselenggaranya data

perkara Pengadilan Tingkat

Pertama

Jumlah perkara gugatan yang diterima 100 %

2. Terselenggaranya Pola

administrasi perkara

Jumlah perkara yang dicatat di Register lnduk

Perkara Gugatan

100 %

J. Terselenggaranya
Persidangan dengan

dilengkapi Berita Acara Sidang

a. Jumlah Perkara yang Disidangkan 100 %

b. Persentase Berkas Perkara Yang

Diminutasi

06 0/"

4 Terselenggaranya Adminiskasi

Upaya l-lukum

a. Jumlah pengurnpulan data dan pengolahan

berkas upaya hukum banding

100 Yo

b. Jurnlah pengumpulan data dan pengolahan

berkas upaya hukum Kasasi

100 o/o

c. Jumlah pengumpulan data dan pengolahan

berkas upaya hukunn PK

100 %

Terselenggaranya Fola

Administrasi Perkara

a, Jumlah pencatatan berkas upaya hukum

banding ke dalam Register Permohonan

Banding

100 %

b, Jumlah pencatatan berkas upaya hukum

Kasasi ke dalam Register Permohonan

Kasasi

100 %

c. Jumlah pencatatan berkas upaya hukum

Peninjauan Kembali ke dalam Register

Permohonan Peninjauan Kembali

100 %

Kudus, 02 Januari 2019

Pihak Pertama

I
TYA WINARKO, S.H., M.H.

NIP. 19740905 2001 12 1 04419640206 'i 1 002

i\jlOH. ROFl', S,Ag.



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA

PERJANJIAN KINERJA TAHT.IN 20{9

Dalarn rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, kansparan dan akuntabel serta

berorientasi pada hasil kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Drs. AKROM

NIP : 19620812 199203 1 005

Jabatan : PANITERA PENGGANTI PENGADILAN AGAMA KUDUS

Selanjutnya disebut pihak pertama,

Nama : Drs. SETYA ADI WNARKO, S.H., M.H.

Jabatan : PANITERA PENGADILAN AGAMA KUDUS

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua,

Pihak pe(ama beqanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perlanjian ini

dalam rangka mencapai target kinerla jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam

dokumen perencanaan

Keberhasilan dan kegagaian pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perlanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian

penghargaan dan sanksi.

WNARKO, S.H., M,H.

Kudus, 02 Januari 2019

Pihak Pertama

A
Drs. AKR0M

NtP.19620812 199203 1 005.19s40206 1 002



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2OT9

UNIT KERJA PENGADILAN AGAMA KUDUS

PANITERA PENGGANTI

NO
SASARAN PROGRAM I

KEGIATAN
INDIKATOR KINER.'A TARGET

1. Terselenggaranya proses

persidangan yang pasti dan tePat

waktu

a. Persentase perkara yang disidangkan

dilengkapi Berita Acara Sidang

i00 Yo

b. Persentase berkas Perkara 1'ang

diminutasi

1C0 %

\,'/

Kudus, 02 Januari 2019

Pihak,Pertama

,fl1

[[I.
llr'

Drs. AKROM

NrP.19620812 199203 1 005

'AAilWINARKO.SH,MH

1 002



Nama

NIP

Jabatan

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA

PERJANJIAN KINER.JA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel sefta

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

: SlTl HAJAR ZULAIKHA, S.H'

: 19660611 198903 2 001

: PANITERA PENGGANTI PENGADILAN AGAMA KUDUS

Selanjutnya disebut pihak pertama,

Nama : Drs. SETYA ADI WNARK0' S,H", M'H'

Jabatan : PANITERA PENGADILAN AGAMA KUDUS

Selaku atasan pihak pertama, selaniutnya disebut pihak kedua,

pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini

dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang tetah ditetapkan dalam

dokumen perencanaan

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerla tersebut menjadi tanggung jawab kami'

pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari peryanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalarn rangka pemberian

penghargaan dan sanksi.

Kudus, 02 Januari 2019

Pihak Pertama

siTl l-ilAliAR zr, S,H., M.H, I-AIKHA, S.H.

196$03 2 S011 402 NtF. 1966061f



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2O19

UNIT KERJA PENGADILAN AGAMA KUDUS

PANITERA PENGGANTI

INDIKATGR KINERJASA$ARAN PROGRAM /

KEGIATAN

Persentase perkara yang disidangkan

dilengkapi Berita Acara Sidang
Terselenggaranya Proses
persidangan yang Pasti dan tePat

waktu
d. Persentase berkas Perkara Yang

diminutasi

Kudus, 02 Januari 2019

Fihak

s.t-l.

NrP. 1966061 1 1$8S03 2 S01. rso+ozco 1\9203 1 002

SITI


